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การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (2566 - 2570) ของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดอำนาจเจริญ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์
คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1 1. ขอ้มูลสภาพทั่วไปและขอ้มูล
พื้นฐานขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น (คะแนนเต็ม 20 คะแนน) 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเก ี ่ยวกับด้านกายภาพ เช ่น ที ่ต ั ้งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ 
ลักษณะของไม้/ ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและ
จำนวนประชากร ฯลฯ

 
(5) 5 

 
 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของท่ี
ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ

(5) 5

5) ข้อมูลเกี ่ยวกับระบบบริการพื ้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) 5

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก ็บข้อมูลเพื ่อการจ ัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูล
การม ีส ่วนร ่วมของประชาชนหร ือการประชุม
ประชาคมท ้องถ ิ ่น  ร ูปแบบ  ว ิธ ีการ  และการ
ดำเน ินการประช ุมประชาคมท้อง ถ่ิน  โดยใช้
กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ตรวจสอบ  ร ่วมร ับประโยชน ์  ร ่วมแก ้ป ัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ เพื ่อแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถ่ินตามอำนาจหน้าที ่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (brainstorming) 

(5) 5 



ลำดับ ประเด็นพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์
คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

2 2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และ
ศักยภาพ (คะแนนเต็ม 20 คะแนน)

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ ิ ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน นโยบาย
ของผ ู ้บร ิหารท ้องถ ิ ่น  รวมถ ึงความเช ื ่อมโยง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
ส ั งคมแห ่ งชาต ิ  และ  SDGs (Bottom-up/Top-
down)

(5) 5

2) การว ิ เคราะห์ทางส ังคม เช ่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพต ิด เทคโนโลย ี จาร ีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นต้น

(5) 5 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติ
ต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน 
การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น

(5) 5 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต 
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นใน
การพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ

(5) 5 

3 3. ยุทธศาสตร์ (คะแนนเต ็ม 60 
คะแนน) 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580)  

 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
ท ี ่สอดคล ้องก ับการพัฒนาท้องถ ิ ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

 
 

(5) 
 
5 

 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 หรือฉบับท่ี 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถ่ิน
ขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นตามประเด็น

(5) 5



ลำดับ ประเด็นพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์
คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 3.3 เป ้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน 
( Sustainable Development 
Goals: SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGsและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

(5) 5 

 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 5 

 3 .5 ย ุทธศาสตร ์การพ ัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขต
จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่นสอดคล้องหรือเชื ่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมีส่วนร่วมของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด

(5) 5 

 3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพ
ทั ่วไปและข้อมูลพื ้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนา
และแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพื้นท่ี
จริงและเป็นไปตามหน้าที ่และอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ท่ี
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีกำหนดไว้

(5) 5 

 3.7 วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที ่องค ์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพ
ท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
ท้องถ่ิน

(5) 5 

 3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง 
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีต้องทำตามหน้าท่ีและอำนาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นที ่จะนำไปสู ่การ
บรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนใน

(5) 5 



ลำดับ ประเด็นพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์
คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

สิ่งท่ีจะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็น
คาถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือ
ปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะ
พัฒนาอะไร

 3.9 เป้าประสงค์ของ แต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ 
กลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่ง
สิ ่งใดที ่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะทำสิ ่งใด เป้าหมายการพัฒนา
ท้องถ่ินคืออะไร

(5) 5

 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ใน
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซ่ึงเกิดจากศักยภาพ
ของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 
สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิด
ผลสำเร็จได้

(5) 3 

 3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน เป ็นการวางแผนงานตาม
วิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้
ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ี
จะเกิดข้ึนซึ ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที ่กำหนดไว้ 
แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ ่งหมายเพื ่อการ
พัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราค ืออะไร 
ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่

(5) 5 

 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์
ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวม
ที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุก
ระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-
2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

(5) 5 

   

     



ลำดับ ประเด็นพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์
คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ย ุทธศาสตร ์ขององค ์กรปกครองส ่วนท ้อง ถ่ิน  
มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การ
พัฒนาท้องถ ิ ่นสอดคล้องก ับยุทธศาสตร์ระดับ  
มหภาค

  

 รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 98
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ินแผนพัฒนาท้องถ่ิน (2566 - 
2570) ขององค์การบริหารสว่นจังหวัดอำนาจเจริญ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์
คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1 1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา
(คะแนนเต็ม 10 คะแนน) 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการ
ให้ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิง
เ ท คน ิ ค  Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

(5) 5
 
 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต 
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นใน
การพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Trend ห ร ื อ น า เ ท ค น ิ ค  Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand หรืออ่ืน ๆ มาเชื่อมต่อ 
เป ็นการว ิ เคราะห ์โครงการเพ ื ่อสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

(5) 5

2 2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ (คะแนนเต็ม 10 คะแนน) 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการ
ใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจานวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั ้งเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่ จำนวนที ่ดาเนินการจริงตามที ่ได้
กำหนดไว ้ จำนวนที ่ ไม ่สามารถดำเน ินการได้ 
สามารถอธ ิ บ าย ได ้ ต ามหล ั กประสิ ทธ ิ ภ าพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และ
อำนาจท่ีได้กำหนดไว้

(5) 5

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่งท่ี
กระทบ  ( Impact) โครงการพ ัฒนาท ้องถ ิ ่ น ท่ี
ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ท่ีเกิดจาก 
(1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของ
ข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น

(5) 5
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3 3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ (คะแนนเต็ม 10 คะแนน)

1) การกำหนดและการว ิ เคราะห ์การประเมิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนา
เอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการใน
พื ้นที ่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และ
เป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มี
ความสุขจากการพัฒนาท้องถิ ่น โครงการพัฒนา 
ครุภัณฑ์ วัสดุ การดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือ
ลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบ ัต ิราชการที ่บรรลุ
ว ัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบ ัติ
ราชการตามที ่ได ้ร ับงบประมาณมาดาเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี

(5) 5

2 )  การกำหนดและการว ิ เคราะห ์ ว ิ เคราะห์
ผลกระทบ/ส ิ ่ งท ี ่กระทบ ( Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจาก
ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึง
พอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบ
ของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น

(5) 5

4 4. ยุทธศาสตร์ กลยทุธ ์แผนงาน
การพัฒนา (คะแนนเต็ม 5 
คะแนน) 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานท่ีจะพัฒนาท้องถ่ิน
ซึ ่งผ่านการวิเคราะห์เพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่นด้วย
เ ท ค น ิ ค ก า ร ว ิ เ ค ร า ะ ห ์  Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand/Trend ห ล ั ก ก า ร  
บูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ โดยนำไปจัดทำ
เป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถ่ินท่ีเป็นรูปธรรม 

(5) 5

2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำ
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5) 5

   
 



ลำดับ ประเด็นพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์
คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

5 5. โครงการพฒันาตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (คะแนนเต็ม 30 คะแนน) 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ 
โครงการ  

 
 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนท์ี่
กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนอง
ต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื ่อโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่าน
แล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือส่ิงที่จะทำนั้น
จะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

 
 

(5) 
 

 
5 

 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคลอ้งกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (clear objective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้อง
กับหลักการและเหตุผล วิธ ีการดำเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน 
ม ีล ักษณะเฉพาะเจาะจง  จะดำเน ินการเ พ่ือ
สนับสนุน/สง่เสริม ฯลฯ

(5) 5

 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต ของ
โครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่
การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้อง
ไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวน
เท่าใด กลุ ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ ่มเป้าหมาย พื ้นที ่ดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะ
ทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใคร
คือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมี
หลายกล ุ ่ มก ็ ให ้ ระบ ุ ว ่ ากล ุ ่ ม เป ้ าหมายหลัก 
กลุ ่มเป้าหมายรองหรือกลุ ่มเป้าหมายเดียวกัน 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู ่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) 5
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 5.4 มีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลกัวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
เพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
เพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้อง
ตามหลักวิธ ีการงบประมาณ การประมาณราคา
สอดคล้องกับโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการ
ทางช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 มีความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและ
ตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคา
ท่ีเกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) 
ค ว า ม ป ร ะ ห ย ั ด  ( Economy) (2 )  ค ว า ม มี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ลดความความเหลื่อมล้ำในการ
พัฒนาท้องถิ่นนาไปสู่ความยุติธรรม (Equity) และ 
( 5 )  คว าม โป ร ่ ง ใ ส  ( Transparency) ช ั ด เ จน 
ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลาน้ัน 

(5) 5

 5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) 
และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี ้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้
บ อ ก ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ผ ล  ( effectiveness) ใ ช ้ บ อ ก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช ่น การกำหนด
ความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอัน
เกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดท่ีแสดงให้เห็นว่า
จะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาด
ว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KPI เป็นคร้ัง
หนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว 
ฯลฯ

(5) 5

 5.6 ผลที่คาดวา่จะได้ รับ
สอดคลอ้งกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ทีก่ำหนดไว ้

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงาน
ตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ที ่ตั ้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง  

(5) 5
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(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ใน
การดำเนินงานตามโครงการ 
(2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้  
(3) ระบุสิ ่งที ่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที ่ส ุด และสามารถปฏิบัต ิได้  
(4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง  
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้

6 โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
(คะแนนเต็ม 35 คะแนน) 
6.1 โครงการพฒันาท้องถิ่นทีน่ำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ในภาพรวม 

 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจาปีในภาพรวม ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 
ขอ ง งบปร ะม าณร ายจ ่ า ยป ร ะจ ำป ี ต าม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

 
 
 

(5) 

 
 
5 

(22.88%)

 6.2 โครงการพฒันาท้องถิ่นทีน่ำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายแกไ้ข
ปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ ่ายประจำป ี  ประกอบด ้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อแก้ไข
ป ัญหาความยากจนหร ือการส่งเสร ิมอาชีพ
ประชาชนในท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
2  ของงบประมาณรายจ ่ ายประจำป ีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5
(22.33%)

 6.3 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดลอ้ม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ ่ายประจำป ี  ประกอบด ้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื ่อการ
บร ิหารจ ัดการอนุร ักษ ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมหรือบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2  

(5) 1
(1.20%) 

   
   



ลำดับ ประเด็นพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์
คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

  ขอ ง งบปร ะม าณร ายจ ่ า ยป ร ะจ ำป ี ต าม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

 

 6.4 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกบัสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ ่ายประจำป ี  ประกอบด ้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการ
เกี ่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการ
สาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5
(16.21%)

 6.5 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกบัด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ ่ายประจำป ี  ประกอบด ้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการ
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น จำนวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5
(5.55%) 

 6.6 โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกบัด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ ่ายประจำป ี  ประกอบด ้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น 
ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5
(78.47%)

 6.7 โครงการพฒันาท้องถิ่นทีน่ำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ ่ายประจำป ี  ประกอบด ้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรงุ
แหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำ 

(5) 2
(1.22%) 

   
 
 

  



ลำดับ ประเด็นพิจารณา รายละเอยีดหลกัเกณฑ ์
คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

  รวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

 

 รวม 20 หลกัเกณฑ/์ตัวชี้วัด 100 96
 


